
Coadyuvar en las actividades de implementación, mantenimiento y evaluación del sistema PREVIOS a realizar por el Centro 
de Formación. 

Evidencia: Actividades de Aprendizaje acordes al Mapa de Trayectoria del Centro de Formación de Talento Humano en 
Salud- Informe con pantallazos y/o registro fotográfico con fechas. 

 
Informe de gestión, novedades y avances. 

 
Variable “gestión del dato”. 
Tendencia y direccionador “Conectividad-bases de datos”. 
Actividad: Realizar taller de preparación para la búsqueda y formalización de la alternativa de etapa productiva, 

mediante la conectividad de bases de datos en los aprendices del TAAS - TGASS 

 
Gestión casos aprendices alternativa vinculo formativo:  
 
Ejecución de la actividad y novedades 
 
0512025-09122025:  
Gestión caso aprendiz alternativa vinculo formativo: Ficha 2927833: Caso Aprendiz Paula Gutiérrez (05122025 y 09122025): 
Orientaciones frente a proceso con la empresa HOMI 

 
Evidencias: 

 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 


